REPUBLIKA HRVATSKA
MEDIMURSKA ZUPANIJA
OPCINA GORICAN
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ: 2109-8-03/2-26-13
Gorican, 23.03.2026. godine

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opc¢ine Goric¢an na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona
o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (NN br.
86/08, 61/11, 04/18, 96/18, 112/19 i 17/25 u daljnjem tekstu: Zakon), u postupku prijma u
sluzbu na neodredeno vrijeme putem Javnog natjecaja, po sluzbenoj duznosti donosi

RJESENJE
o prijmu u sluzbu

1. Mario Detoni, Vrtna 17, Gori€an, sa srednjom stru¢nom spremom i sa 34 godine 11
mjeseci 1 28 dana radnog staza, prima se u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno
mjesto administrativni tajnik u Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Gori¢an

2. Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od tri (3) mjeseca.

3. Po izvrSnosti ovog rjeSenja, imenovanom ¢e se izdati rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto kojim ¢e se utvrditi raspored na radno mjesto, datum pocetka rada te podaci o
placi sukladno ¢lanku 27. Zakona.

ObrazloZenje

Procelnica Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Gorican objavila je u Narodnim novinama
broj 14/2026, od 11.02.2026. godine natjecaj za prijem u sluzbu na radno mjesto administrativni
tajnik.

Uvjeti za prijam u sluzbu na navedeno radno mjesto bili su: srednja stru¢na sprema uz
ispunjavanje uvjeta iz ¢lanka 12. Zakona te uz nepostojanje zapreka iz ¢lanka 15. 1 16. Zakona.

Uz prijavu na javni natjecaj bilo je potrebno priloziti: zivotopis, presliku osobne iskaznice,
presliku dokaza o hrvatskom drzavljanstvu, dokaz o stupnju obrazovanja, dokaz o postojanju
radnog iskustva, a koje je evidentirano u elektronickom zapisu / potvrdi o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji HZMO-a te vlastoru¢no pisanu izjavu o nepostojanju
zapreka iz €lanka 15. 1 16. Zakona.

Na internetskoj stranici Op¢ine Gorican, a sukladno odredbama c¢lanka 19. Zakona objavljeni
su podaci o pla¢i navedenog radnog mjesta, nacin obavljanja prethodne provjere znanja i
sposobnosti kandidata i iz kojeg podrucja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za
provjeru.



Sukladno ¢lanku 20. Zakona imenovano je Povjerenstvo za provedbu javnog natjeCaja za prijem
u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno mjesto administrativni tajnik u Jedinstveni upravni
odjel Op¢ine Gorican.

Povjerenstvo je utvrdilo da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto pristiglo 11 prijava
od kojih jedna ne zadovoljava formalne uvjete iz javnog natjecaja te su svi ostali kandidati bili
pozvani na testiranje.

Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti objavljen je na internetskoj stranici Opc¢ine
Gorican dana 11.03.2026. godine, a testiranje je odrzano dana 16.03.2026. godine s pocetkom
u 17:00 sati. Testiranje se sastojalo od pisanog dijela i intervjua. Na pisanom dijelu kandidat
Mario Detoni ostvario je 10 bodova od moguéih 10 te je pozvan na intervju sukladno ¢lanku
22. stavak 5. Zakona koji je proveden 18.03.2026. godine i na kojem je ostvario 10/10 bodova.

Sukladno odredbama c¢lanka 23. Zakona, nakon provedenog pisanog testiranja i intervjua s
kandidatom, Povjerenstvo je izradilo izvjeS¢e o prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti
kandidata s predlozenom rang-listom kandidata te je isto dostavljeno procelnici Jedinstvenog
upravnog odjela.

Na temelju uvida u dokumentaciju prilozenu uz Javni natjecaj, pisanog izvjesc¢a o provedenoj
prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata te dostavljene rang-liste kandidata, za prijam
u sluzbu na radno mjesto administrativni tajnik izabran je kandidat Mario Detoni s obzirom da
zadovoljava sve propisane uvjete iz Javnog natjecaja.

Odredbom ¢lanka 26. stavka 2. Zakona propisano je da probni rad traje 3 mjeseca, stoga je
rijeSeno kao u tocki 2. izreke.

Sukladno €lanku 27. Zakona, po izvrSnosti ovog rjeSenja, izabranoj kandidatkinji izdati ¢e se
rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao u izreci.
Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Opcinskom nacelniku Opc¢ine Gori¢an u roku od 15
dana od dana dostave rjeSenja.

Dostaviti:
1. Kandidatima — svima, putem javne objave na mreznim

stranicama Op¢ine Gori¢an, www.gorican.hr

2. Osobni oc¢evidnik, ovdje

3. Pismohrana, ovdje

PROCELNICA

Petra Markac, mag.oec.


http://www.gorican.hr/

